
Workshop: Intercultureel 
ganzenborden

Door: Marlijn van den Biggelaar
& Gaby van Loon



Werkwijzers voor bijzondere doelgroepen
• Behoefte: maatwerkconfectie / open standaard

• Voor doelgroepen die we in de praktijk (vaak) tegenkomen, maar 
waarbij reguliere hulp niet altijd goed aansluit

• Ondernemers

• Jongeren

• Interculturele hulpvragers

• (Ex-) gedetineerden

• Dak-thuisloze mensen



Fase 1: Hoe moet zo’n werkwijzer eruit zien?
• Samengesteld voor én door mensen met ervaring in de praktijk

• Herkenbare uitdagingen

• Vol praktische tips en oplossingen

• Met praktijkvoorbeelden

• Bundelen van handige hulpmiddelen

• Online & makkelijk in gebruik

• Liefst een beetje visueel aantrekkelijk



www.nvvk.nl/werkwijzers

http://www.nvvk.nl/werkwijzers


www.nvvk.nl/werkwijzers



Fase 2: Verzamelen van de informatie
• Mensen met veel én weinig ervaring met de bijzondere doelgroep

• Vanuit verschillende NVVK-leden

• Soms ook: in nauwe afstemming met stakeholders

• In minimaal twee werksessies:
• Ophalen van de inhoud:

• Knelpunten & oplossingen

• Toetsen van opgehaalde inhoud
• Aanvullen & schrappen

• Brede schriftelijke feedback



Fase 3: Publicatie
• Ondernemers: begin 2025

• (Ex-) gedetineerden: oktober 2025

• Interculturele hulpvragers: november 2025

• Jongeren: verwacht begin 2026

• Eind november is de tweede werksessie

• Dak- en thuisloze mensen: verwacht februari/maart 2026

• Eind december/januari is de tweede werksessie



Tijd voor ganzenbord!
• In twee groepen

• Deelname in duo’s



Bedankt!
N O G  T O E V O E G I N G E N ,  V R A G E N  O F  O P M E R K I N G E N ?

Mail dan vooral via: m.vandenbiggelaar@nvvk.nl &  g.vanloon@nvvk.nl

mailto:m.vandenbiggelaar@nvvk.nl
mailto:g.vanloon@nvvk.nl
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